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ZUPANIJA

AKTUALNI SAT SKUPSTINE Swoﬁ.zmwo-wocw%mmmwcw»ztm
Jankovi¢ od pocetka
godine ostvareno 1821 noc¢enje

U Kurij

Zlatko Ciprijanovié

Na aktualnom satu sjednice Zupanijske
skupstine odrzane u utorak, 17. listopada,
neke od glavnih tema bile su poslovanje
Opéebolnice, aktivnosti koje se odvijajuu
Panonskomdrvnom centrukompetencija
te poslovanje hotela Kurija Jankovié
u Kapeli Dvoru. Predsjednika Kluba
vijeénika SDP-a Mate Vukusi¢a zanimalo
je kolika su trenutaéna dugovanja Opée
bolnice Virovitica 1 na $to se odnose.
- NaSe frenutacne obveze iznose
70.179.000 kuna, od kojih se 20.000.500
kuna odnosi na kreditno zaduZenje.
Imamo jo$ 38 rata kredita u iznosu od
540.000 kuna - odgovorila je ravnateljica
Op¢e bolnice Virovitica Mirjana Pecek.
Predsjednica Kluba vijeénika HDZ-a
Sanja Kirin postavila je pitanje o
poslovanju Panonskog drvnog centra
kompetencija i hotela Kurija Jankovié u
Kapeli Dvoru.

-Trenuino je u realizaciji nekoliko velikih
projekata. Najznagajniji je Modulos Desk
—inovativni stol kojije razvijen u suradnji
Panonskog drvnog centra kompetencija
s mladim inovatorom Matejom
Grozdanoviéem. Sam stol je doZivio
komercijalni uspjeh na Kick starteru
od kupaca s podruéju SAD-a, Rusije,
Engleske i Spanjolske. Prvi put tako
imamo proizvod koji je na ameri¢kom
trzistu dozivio uspjeh kao namjestaj.
Postoji i veliko zanimanje za suradnju s
poduzetnicima s podrudja Virovititko-
podravske Zupanije, od kojih su u
provedbi dva velika projekta za tvrtke
Palkovi¢ i Contorte. Za Palkovié d.o.o.
razvijamo uzornu hotelsku sobu s
4 zvjezdice, koja ée biti stopostotni
hrvatski proizvod od dizajna do
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materijala, a javnosti ée biti prezentirana
krajem  listopada. Za  Contorte
izradujemo ekskluzivnu blagovaonicu,
hrvatski  proizvod od  masiva.
Sa znanstvenom zajednicom u provedbi
nam je i projekt kreativnih kampova, uz
suradnju s Arhitektonskim i Sumarskim

fakultetom iz Zagreba, a u suradnji s

poduzetnicima razvijamo . pet novih
koncepata i proizvoda te se nadamo
njihovoj komercijalizaciji. Osim toga,
u evaluaciji nam je projekt s Institutom

Ruder Boskovi¢ iz Zagreba koji je
vezan za premaze S naglaskom na nano
tehnologiji - odgovorila je direktorica
PDCK Ivana Filipovi¢.

GOSTI IZ INOZEMSTVA
Odgovarajuéi na pitanje o poslovanju
hotela Kurija Jankovi¢, direktorica Sanja
Sudar pohvalila se da su danas viSe od
polovice gostiju hotela strani drzavljani.
- Od 1. sije¢nja do 30. rujna zabiljeZeno
je ukupno 1821 noéenje. Stranaca

je bilo 981, a domaéih gostju 840.
Prednjate Nijemci, Austrijanci, Slovaci,
Madari, ali ima i posjetitelja iz Brazila.
Rekordan je bio rujan, kada je Kurija
Jankovi¢ zabiljezila 329 noéenja. Sve
ovo je poveéalo nase prihode pa se plaée
djelainika i svi ostali troSkovi isplaéuju
od prihoda hotela. -Orijentirali smo se
na moderan marketing na drustvenim
mrezama te domaéu ponudu hrane i pica
- o poslovanju hotela Kurija Jankovi¢ .
odgovorila je Sanja Sudar.

Brza cesta zajednicki prioritet dviju Zupanija
Viroviticko-podravski Zupan Igor Androvi¢, njegov zamjenik
Marijo Klement i direktor tvrtke Flora VIC Zeljko Iharo$
sudjelovali su na radnom sastanku s bjelovarsko-bilogorskim
Zupanom Damirom Bajsom i njegovim suradnicima vezano
uz teme koje su bitne za obje Zupanije. Uz zbrinjavanje

" otpada, naglasak je bio na prometnoj povezanosti.
- Pozdravljam ovu inicijativu i sve buduce sastanke koje
¢emo organizirati u smislu boljitka Zivljenja stanovnika.
Sto se tide Centra za gospodarenja otpadom, nasa Zupanija
ima nekoliko verzija i ideja koje ¢emo predloziti ministru
Coriéu i vidjeti koje su od njih najbolje opcije. S druge strane,
pozdravljam inicijativu Zupana Bajsa da zajednicki idemo u
realizaciju brze ceste do Virovitice, odnosno do Terezinog
Polja. Moramo zajednicki nastupiti kako bismo prekinuli
dosada$nju prometnu izoliranost - o sastanku s kolegom

Bajsom kazao je Zupan Igor Androvic.

Z.C.

Novi nacelnici policijskih postaja

Osim Sini$e KneZeviéa koji je nedavno imenovan za
nacelnika Policijske uprave viroviticko-podravske, imenovani
su i nadelnici policijskih postaja u Virovitici, Slatini i
Orahovici te nadelnik Prometne policije Virovitica. Tako ée
nadelnik Policijske postaje Virovitica iduéih pet godina biti
Davor Solié¢, Krunoslav Sertié ¢e i nadalje obnasati duznost
nacelnika Policijske postaje Slatina, a Renato Greguras
imenovan je nacelnikom Policijske postaje Pitomaca. Nikola
Kedkis ostaje nacelnik postaje Prometne policije Virovitica.

Z.C.

- povezanih  savjeta

NOVA PUBLIKACIJA ZUPANIJSKOG ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO “SV. ROK”

Kratkim i konkretnim savjetima vodi¢ pomaze

zaposlenicima pobije

Stres je nesto §to je danas tesko
izbjeéi, posebice kada je rije¢ o
stresu u radu. Svi smo se barem
jednom zatekli u frustrirajuéim
i stresnim situacijama tijekom
obavljanja radnih zadataka, bilo
da smo si postavili previsoke
ciljeve ili su olekivanja
poslodaveabila prevelikazanase
moguénost. Kako bi si u takvim
situacijama znali pomoéi, Zavod
za javno zdravstvo “Sveti Rok”
VirovitiCko-podravske Zupanije
izdao je vodi¢ “Kako prevladati

_stresuradu” éijijeautor profesor

Sinisa Brlas, psiholog Zavoda.
Rijeé je o jednoj od publikacija
unutar projekta’ “Psihologija u
ofuvanju mentalnog zdravlja”
koji se ve¢ godinama provodi u
Hrvatskoj.

PRAKTICNI I POVEZANI

: SAVJETI i
Vodi¢ sadrZi niz praktiénih
i medusobno logicki
kojima
je cij pomoéi u oéuvanju

diti frustraciju na poslu

@ Vodic objasnjava, izmedu ostalog, i kako prepoznati
mobbing 1 znakove koji vam na fiziékoj i psitholoskoj
razint ukazuju da ste Zrtva stresa na poslu te Sto moZete
uéiniti kao radnik, a $to mozZe vas poslodavac kako bi
izvor stresa bio $to manyji, kaZe psiholog Sinisa Brlas,

autor vodica.

. PREVIADATI

e

STRES |
RADU

mentalnog zdravlja radnika
u stresnim i frustrirajuéim
situacijama u kojima se mogu
zateéi na radnom mjestu.
- Primjerice, kako se prilagoditi

* na smjenski rad, problemati¢nu

okolinu, olaksati komunikaciju
s kolegama i okrenuti zadatak

- koji je izvor stresa u poslovni

izazov. ObjaSnjava, izmedu
ostalog, i kako prepoznati
mobbing i znakove koji vam
na fizickoj i psiholo$koj razini
ukazuju da ste Zrtva stresa
na poslu te'Sto moZete udiniti
kao radnik, a Sto moZe vas
poslodavac kako bi izvor stresa
bio Sto manji - kaZe psiholog
SiniSa Brlas, autor vodica.
Za sve one koji Zele saznati viSe,
kako djeluje stres i koji savjeti
pritom mogu pomodi, vodié
je objavlien i na sluZbenim
stranicama Zavoda pa ga mogu
iondje potraZiti.

M. Lukadié



