ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO “SVETI ROK”
VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE

Gajeva 21, Virovitica; Tel: 033 / 727-031, Fax: 033/781- 401
www. zzjzvpz hr; e-mail:zzjzvpz-uprava@zzjzvpz.hr

KLASA: 132-02/25-2/01
URBROJ: 2189-47-1/82-25-1
Virovitica, 10.11. 2025.

Na temelju Pravilnika o pripravni¢kom stazu zdravstvenih radnika /*“Narodne novine* br. 2/11
1 14/13), a sukladno Pravilniku o mjerilima za prijem zdravstvenih radnika na pripravnicki
staz (,,Narodne novine* br. 124/13), suglasnosti Ministarstva zdravstva Klasa: 500-01/25-
08/21, Urbroj: 534-07-2/1-25-16 od 18. lipnja 2025. godine, ravnatelj raspisuje

NATJECAJ

Raspisuje se natjecaj za zaposljavanje radnika (m/z) na odredeno vrijeme — pripravnicki staz,
u svrhu stjecanja prvog radnog iskustva, za sljede¢a zanimanja:

- pripravnik prvostupnik/ca sanitarnog inZenjerstva: 1 izvrSitelj,
Uvjet: VSS/strucni prvostupnik sanitarnog inZenjerstva,

Uz prijavu za natjecaj pristupnici su duzni dostaviti sljede¢e dokumente:

- zivotopis,

- domovnicu,

- diplomu / svjedodzbu o zavr§enom obrazovanju,

- presliku osobne iskaznice,

- potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje o duzini statusa prijavljene nezaposlene
osobe,

- dokumentaciju kojom se dokazuje prednost prema odredenim kriterijima za odabir.

Dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandidati su duzni dostaviti u roku 8 dana od
dana objave natjecaja u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje na adresu:

Zavod za javno zdravstvo Sveti Rok
Viroviticko-podravske Zupanije
»Natjecaj za zapoSljavanje pripravnika*
Ljudevita Gaja 21
33000 Virovitica

Kandidati koji dostave preslike dokumenata, originale su duzni dostaviti na uvid prilikom
odaziva na razgovor.

Na natjecaj se u skladu s odredbom ¢lanka 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine® br. 82/08 1 69/17) mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu,
duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti svu potrebnu dokumentaciju
propisanu zakonom kojim to pravo potvrduju.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.
121/17., 198/19.,84/21. 1 156/23), uz prijavu na natjecaj, duzan je priloziti pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istog Zakona —
poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno odredbi c¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14.,
39/18. 1 32/20.), duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta kao i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici natjecaja daju suglasnost da Zavod za javno
zdravstvo Sveti Rok Viroviticko-podravske Zupanije kao voditelj zbirke osobnih podataka
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne podatke u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Zavod za javno zdravstvo Sveti Rok VPZ moze u sklopu provedbe selekcije kandidata
provesti pisanu provjeru znanja i/ili intervju sa kandidatima koji ispunjavaju sve trazene
uvjete natjeCaja i koji dostave potpunu i pravovremenu natjeCajnu dokumentaciju te zadrzava
pravo ponistenja natjecaja u cijelosti ili djelomicno, bez obrazlozZenja.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecaj je objavljen u Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje dana 10.11.2025. godine




