
RSPUBLIKA HRVATSKA
ZAVOD ZA JA\TNO ZDRAVSTVO

SVETI ROK
vrRovlTriro-poDRAvsKn Zup,q.NUE
Virovitica,Lj. Gaja2l

KLASA: 990-10126-2/08
URBROJ: 2189 -47 -9 I 82-26-l
Virovitica, 19.02.2026.

Na temelju dlanka 20. stavka 6. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok irovitidko-podravske
Lupanije, dlanka 40. stavka 1. todke 1. i dlanka 41. stavka l. Zakona o ustano (NN br. 16193.,

j zaStiti (NN br.29197., 47/99.,35/08., 127119. i 151122.), dlanka 85. stavka 4. Zakona o zd
1t0/18., 125119.,14720.,119122.,156122.,33123.,36124. i 102125.), Upravno Zavoda za javno
zdravstvo Sveti Rok Virovitidko-podravske Zupanije, na svojoj B. sjednici, od
gcdine, donosi sljede6u:

f dana 19.02.2026.

OD LUKU
o raspisivanju Javnog natjeiaja
zaizbor i imenovanje ravnatelja

Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok Virovitiiko-podravske

I.
Raspisuje se Javni nadedaj za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za javno
V rovitidko-podravske Zupanije, koji 6e se objaviti na mreZnim stranicama
zavodu zazapoiljavanje i u Narodnim novinama.

II.
Tekst Javnog natjedaja za izbor i imenovanje ravnatelja Zavoda za javno
Vrovitidko-podravske iupanije sastavni je dio ove Odluke.

O brazloienje
ehnkorn 20. stavkom 6. Statuta Zavodaza javno zdravstvo Sveti Rok Virovitid
prrpisano je da Javni natjedaj za izbor i imenovanje ravnatelja ustanove raspi
vi_e6e te da se Odluka o raspisivanju Javnog natjedaja donosi najkasnije tri
tekudeg mandata ravnatelja. ilankom 40. stavkom 1. todkom l. Zakonao ustanc
se ravnatelj ustanove imenuje na temelju Javnog natjedaja ako je osnivad
podrudne (regionalne) samouprave. dlankom 41. stavkom 1. Zakona o
naljedaj za imenovanje ravnatelja ustanove objavljuje na mreZnim stranicama
naljedaj za imenovanje ravnatelja javne ustanove koju osniva jedinica lokalne i
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sa nouprave objavljuje i u Narodnim novinama. ilankom 85. stavkom 4. Zakona zdravstvenoj zaititi
pr'tpisano je da se ravnatelj zdravstvene ustanove imenuje na temelju natjedaja.

Upravnog vije6a:
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Na temelju dlanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (ftrN br.76193.,29197.,47199.,35/08., 127119. i

151122.), dlanka 85. zakona o zdravsfvenoj zastiti (NN br. 100/18., 125119.,147120.,119122.,156122.,

33123.,36124. i 102125.), dlanka 20. i 26. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok Virovitidko-
podravske Zupanije te Odluke Upravnog vije6a Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok Virovitidko-
podravske Zupanije o raspisivanju Javnog natjedaja za izbor i imenovanje ravnatelja (Klasa: 990-

1 O 126-21 08, Ur.broj : 21 89 -47 -9 I 82-26-7., od dana 19 .02.2026. godine), raspisuje se

JAVNI NATJE.AJ
za.izbor i imenovanje ravnatelja

Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok Virovitidko-podravske Zupanije (m/Z)

Za ravnatelja Zavoda za javno zdravstvo Sveti Rok Virovitidko-podravske Zupanije (dalje u tekstu:

Zavod) rnoZe biti izabrana i imenovana osoba koja ispunjava sljede6e uvjete:

- zavrien preddiplomski i diplorrski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplornski i diplornski

sveudiliSni studij zdravstvenog, ekonomskog, pravnog ili drugog odgovarajudeg usmjerenja,

- najmanje 5 godina radnog iskustva u struci,
- predloZen plan i program rada Zavoda za mandatno razdoblie,
- kornpetencije iz podrudja upravljanja u zdravstvu, koju vrstu i nadin stjecanja 6e pravilnikorn

propisati ministar.

Zdravstveni radnik za vrijeme obna5anja duZnosti ravnatelja Zavoda ne moZe biti osnivad zdravstvene

ustanove ili trgovadkog druitva koje obavlja zdravstvenu djelatnost u zdravstvenoj djelatnosti u kojoj
je zaposlen odnosno u djelatnosti koja je povezana s poslovima iz djelatnosti u kojoj je zaposlen.

Ravnatelj ne lnoZe biti osoba koja prerna zakonu kojirn se ureduju trgovadka druStva ne rnoZe biti
dlanom uprave trgovadkog dru5tva.

Na prava iobveze ravnatelja Zavodakoja nisu utvrdena Zakonom o zdravstvettoj za5titiprirnjenjuju se

odredbe zakonakojim se ureduje sprjedavanje sukoba interesa.

Zavrljeme obna5anja duZnostiravnatelj Zavoda ima pravo na pla6u te ostala rnaterijalna i druga prava

iz radnog odnosa u skladu s propisima kojirna se ureduju navedena prava u sustavu zdravstva.

Ravnatelj se imenuje na temelju Javnog natjedaja na mandatno razdoblje od detiri godine.

Po isteku mandata ista osoba moZe biti ponovno irnenovana za ravnatelja na temelju Javnog natjedaja.

Uz pismenu prijavu na Javni natjedaj kandidati su duZni priloZiti:
- dokaz o zavr5enom preddiplomskorn i diplomskom sveudili5nom studiju ili integriranom
preddiplornskom i diplomskom sveudili5nom studiju zdravstvenog, ekonomskog, pravnog ili drugog

odgovaraju6eg usmjerenja (diploma / uvjerenje / potvrda),
- dokaz o drZavljanstvu Republike Hrvatske (domovnica) ili elektronidki zapis iz knjige drLavljana,
- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o radnom iskustvu ili drugi dokaz
radnog iskustva ili elektronidki zapis HZMO-a (ne starije od darra objave Javnog natjedaja),
- osobnu iskaznicu,
- podatke o radu (Zivotopis),
- plan i program radaZavodaza mandatno razdoblje,
- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana objave
Javnog natjedaja),
- vlastorudno potpisanu izjavu, danu pod materijalnom i kaznenom odgovorno56u, o nepostojanju
sukoba interesa u skladu s posebnim propisima koji ureduju sprjedavanje sukoba interesa,

- vlastorudno potpisanu izjavu, danu pod materijalnorn i kaznenom odgovorno56u, da kandidat nije
osnivad zdravstvene ustanove ili trgovadkog druStva koje obavlja zdravstveuu djelatnost Ll



zdravstvenoj djelatnosti zavoda odnosno u djelat,osti koja je povezana s
Tzvoda,
- vlastorudno potpisanu izjavu, danu pod
okolnosti iz dla*a239. stavka2. Zakona o
ravnatelja Zavoda.

R:dnim iskustvom na odgovaraju6im poslovima smatra se radno iskustvo or
odgovaraju6e strudne spreme i struke ostvareno nakon stjecanja strudne spreme.

Drkumentacija se dostavlja u izvorniku ili preslici. preslike dokumenata
obvezu predodenja izvornika preslikanih dokumenata za zahtjev.

Dokumenti generirani iz sustava e-Gradani jednako su valjani kao i oni u pisani
da svaki dokument ima upute o provjeri vjerodostojnosti te-su tijela javne ,p.urr"
elektronidkih zapisa temeljem zakona o drZavnoj informacijsloj infras
oryanizacij skim i tehnidkim standard ima zapovezivanje na drZavnu iniormacij

Rok za podnosenje prijave na Javni natjedaj je g dana od objave u Narodnim

Sukladno dlanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova na Javni natjedaj se
sp rla.
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atskih branitelja:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti, sukladno odredbi dlanka 9. a o profesionalnoj
o ispunjavanju

Kendidat koji ostvaruje.pravo prednosti pri zaposljavanju duZan je u prijavi na i
se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate .u-o poa3"anlki- u,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno odredbi
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata-i dlanovima njihovih obitelji, uz prij
duhnje priloziti pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve pltrebne
stavka f . istog Zakona - poveznica na internetsku sdanicu Ministarstva

rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invariditetom, duzan je priloZiti sve
traienih uvjeta kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno odredbi
zatr,iti vojnih i civilnih invalida rata, duLanje priioziii, poi.d dok-a o ispunja
rjeienje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome
prestao radni odnos.

Za';od zadrzava pravo_ ponistenja Javnog natjedaja bez obrazloLenja, kao i p
jednog kandidata bez obveze obrazlaganja svojl odluke.

Prilavom na Javni natjedaj kandidat daje privolu Zavodu da se njegovi osobni
obradrrju, objavljuju te duvaju u skladu s op6im aktima Zavoda, raii provorlenja
zap:Sljavanje.

Prijave na
Zatod za
Virovitica
otvarati<

Javni natjedaj s potrebnom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj
Javno zdravstvo Sveti Rok virovitidko-podiavske Lupanije, Ljudev
s naznakom; >>zaupravno vijede - Javni natjedaj za izboi i imen

Nepravovremene i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

ta Gaja 21, 33000
nje ravnatelja - ne



Do dono5enja odluke o izboru kandidata, Javni natjedaj

ispravljeni ili Poni5teni-

o rezultatima Javnog natjedaja kandidati 6e biti obavijesteni u roku od 45 dana od dana zakljudenja

Javnog natjedaja.

zavodza javno zdravstvo sveti Rok virovitiiko-podravske zupanij e

Predsj ednik UPravnog vije6a:

Klasa: 112-06126-3101

Urbroj : 2lB9 -4'7 -9 I 82'26-1

U Virovitici, dana 19.02.2026. godine


